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0 BHYTPEHHEM (JO2KHOCTHOM) KOHTpOJIE B
MYHHIHNAJIbHOM Ka3€HHOM JOUIKOJbLHOM
o0pasoBarebHOM yupexaeHun «derckuii cax Ne35» M300H1bHEHCKOr0
ropoackoro okpyra CTaBponoJbcKoro Kpas

1. O6mmue mos10xeHus

1.1. Hacrosumee [Tonoxenue pa3paGoTaHO B COOTBETCTBHH C ®enepanbHbM 3aKk0HOM Ne273-®3 or
29.12.2012r «O6 obpa3zoBanuu B Poccuiickoit Denepanuny ¢ H3MEHEHHAMH OT 6 mapta 2019 r,
nprkasoMm Muno6prayku Poccun Ne1014 ot 30.08.2013 «O6 yreepxnennu ITopsiaka opraHi3amun
U OCYIIECTBIECHUS O0Opa3oBaTeNbHOM JESATENBHOCTH 110 OCHOBHEIM obmeobpa3oBaTebHbIM -
o0pa3oBareIbHBIM TIPOrpaMMaM  JIOWKOJBHOTO obpasoBanus»; IIpEMEpHBIM IONOXEHHEM 06
MHCIIEKIIHOHHO-KOHTPOJIHOK ~ [@STENBHOCTH B  06pa30BATENBHBIX — YUPEKACHHSX, I[THCBMOM
Muno6paszosanust Poccum or 07.02.01 Ne 22-06-147 «O copmepskaHMM M IPaBOBOM 0OOECIIEUEHHH
JOJDKHOCTHOTO  KOHTPOJISL PYKOBOIUTENEH 00pa3oBaTeNbHBIX yupeXAEeHHH», VYCTaBoM H
PETTIaMEHTHPYET COJIEPIKAHKUE U MOPSJOK IIPOBEACHUS BHYTPEHHETO KOHTPOJIS.

1.2. Jlannoe ITonoxeHnue pa3paboTaHO C LEIBIO YIOPSAOYEHUS CHCTEMbI HAGMIONEH!H H IPOBEPKH
(nanee BHYTpeHHHMI KOHTPOJB) COOTBETCTBHS 0GPa30BATENHHOIO MpPONECCa B MYHHLMIIAIBHOM
Ka3€HHOM JIOMIKOJIBHOM 00pa30oBaTeNbHOM yupexaeHun «JleTckuit cam Ne35» V306MIBHEHCKOTO
ropozcKoro okpyra CTaBpomosbCKoro Kpasi 06IIerocy japcTBEHHBIM YCTAHOBKAM, IIEJISAM H 3a1a49aM
06111e06pa3oBaTeTLHON MPOrPaMMBbI JOIIKOILHOTO BOCITUTAHHS, TLIAHAM, IPHKAa3aM BBIIIECTOSIIAX
OprasoB 0Opa3oBaHHUSI.

1.3, Hacrosmee [lonoxeHne ycTaHABIMBAaeT HOPMAaTHBHOE pETyIMpOBaHHE JESTEIBbHOCTH
3asexytomero JIOVY, 3amecTuTeneit 3aBeyromero (nanee — aIMHHUCTPAIINS) HHBIX CIIEHAIMCTOB B
9acTH OCYIIECTBICHUS KOHTPOJIBHOM JIE€ATEILHOCTH M ONpEeIsieT IPHHIIUIIE €€ B3auMOIEHCTBHS C
Te/1arOrHYeCKAMHA PaGOTHAUKAMH, CIEIMATACTAMHE H IPYTHMH COTPYIHMKAaMH JIETCKOI'O cajia.

1.4. BHyTpeHHHH KOHTPOJIb — T[JIaBHBIH MCTOYHMK MH(GOPMAIMH I AaHAIM3a COCTOSHHS
00pa3oBaTeIbHOrO MPOIECcca, OCHOBHBIX pesynbTaToB gestenbHocTd JIOY. ITlox BHyTpeHHHM
KOHTpOJIeM (Jajlee KOHTPOJb) IMOHHMAETCS MPOBEJCHHE 3aBEAYIOIIHM, €ro 3aMeCTHTEJSIMH
TIPOBEPOK, HAOJIOAEHMH, 06CIeI0BaHHI, OCYIIECTBISIEMBIX B NOPSAKE PYKOBOJACTBA M KOHTPOIS
cobroIeHus: pabOTHHKAaMH 3aKOHOATENbHBIX M MHBIX HOPMATHBHO-TIPABOBEIX akTOB P®, cyGbexTa
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РФ, муниципалитета в области образования, а также изучение последствий принятых управленческих решений в дошкольном образовательном учреждении.

1.5. Контроль призван обеспечить обратную связь, и является важнейшим источником информации, необходимой для успешного функционирования системы управления в дошкольном образовательном учреждении.

1.6. Основным объектом контроля является деятельность работников муниципального казённого  дошкольного образовательного  учреждения   «Детский сад №35» Изобильненского городского округа Ставропольского края , а предметом - соответствие результатов их деятельности законодательству Российской Федерации и иным нормативным правовым актам, включая приказы, распоряжения по дошкольному образовательному учреждению и решения Педагогического совета.

1.7. Должностные лица ДОУ, осуществляющие контрольную деятельность, руководствуются Конституцией Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации; Федеральным законом №273-ФЗ от 29.12.2012г «Об образовании в Российской Федерации»; нормативными правовыми актами Министерства просвещения Российской Федерации; муниципальных органов управления образованием; Уставом и локальными нормативными актами детского сада; настоящим Положением и тарифно-квалификационными характеристиками и Профессиональными стандартами.

1.8. Внутренний контроль является основным источником получения администрацией ДОУ необходимой и достаточной информации о состоянии деятельности работников дошкольного образовательного учреждения и одной из процедур внутренней системы оценки качества образования.

1.9. Внутренний контроль в ДОУ осуществляет администрация. По приказу заведующего к осуществлению внутреннего контроля могут привлекаться руководители методических объединений, педагоги, а также, по согласованию, представители органов государственно-общественного управления, сторонние (компетентные) организации и лица, в том числе объединенные во временные экспертные группы (комиссии).

1.10. Помощь может быть предоставлена в виде проведения проверок по отдельным направлениям деятельности, участия компетентных специалистов в проведении конкретных проверок, консультировании. Привлекаемые специалисты, осуществляющие контроль, должны обладать необходимой квалификацией.

1.11. Процедурам внутреннего контроля предшествует инструктирование должностных лиц по вопросам его проведения.

2. Основные цели, задачи и функции внутреннего контроля
2.1. Внутренний контроль в ДОУ проводится в целях:

· соблюдения законодательства Российской Федерации в области образования;

· реализация принципов государственной политики в области образования;

· исполнения нормативных правовых актов, регламентирующих деятельность дошкольного образовательного учреждения;

· защиты прав и свобод участников воспитательно-образовательного процесса;

· соблюдения конституционного права граждан на образование;

· соблюдения Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (ФГОС ДО);

· совершенствования механизма управления качеством образования (формирование условий и результатов образования);

· повышения эффективности результатов воспитательно-образовательного процесса;

· проведения анализа и прогнозирования тенденций развития образовательного процесса.

2.2. Основными задачами контроля являются:
· проверка деятельности участников образовательного процесса по реализации государственной политики в области образования;
· выявление случаев нарушений и неисполнения законодательных и иных нормативных правовых актов и принятие мер по их пресечению;
· анализ причин, лежащих в основе нарушений, принятии мер по их предупреждению;
· анализ и экспертная оценка эффективности деятельности педагогических работников дошкольного образовательного учреждения;
· инструктирование должностных лиц ДОУ по вопросам применения действующих в образовании норм и правил;
· изучение результатов педагогической деятельности, выявление отрицательных и положительных тенденций в организации воспитательно-образовательного процесса, разработка на этой основе предложений по устранению негативных тенденций и распространение педагогического опыта;
· выявление ценного положительного опыта работы для последующей его трансляции;
· анализ результатов реализации приказов и распоряжений в дошкольном образовательном учреждении;
· предупреждение возможного снижения творческой активности работников ДОУ, повышение их персональной ответственности за результаты работы;

· оказание методической помощи педагогическим работникам детского сада в процессе контроля.
2.3. Основными функциями внутреннего контроля в дошкольном образовательном учреждении являются:

· информационно-аналитическая;
· контрольно-диагностическая;
· коррективно-регулятивная;
· стимулирующая;
· методическая;
· рефлексивно-аналитическая.
3. Содержание внутреннего контроля в ДОУ

3.1. Объектами внутреннего контроля являются:
· процессы, протекающие в ДОУ (образовательный, управленческий, обеспечивающий, инновационный);

· деятельность педагогических и иных работников дошкольного образовательного учреждения;

· работа структурных подразделений детского сада;

· связи дошкольного образовательного учреждения с внешней средой;

· направления деятельности (методическая работа, экспериментальная деятельность, воспитательная работа, финансово-хозяйственная деятельность, работа с персоналом и т.д.);

· занятия с воспитанниками и различные мероприятия;

· документальные материалы и др.

3.2. Заведующий ДОУ, заместитель заведующего по УВР и (или) по поручению заведующего старший воспитатель или эксперты вправе осуществлять внутренний контроль результатов деятельности работников по вопросам:

· соблюдения законодательства Российской Федерации в области образования;

· осуществления государственной политики в области образования;

· использования финансовых и материальных средств в соответствии с нормативами;

· использования методического обеспечения в образовательном процессе;

· реализации утвержденных образовательных программ и учебного плана, соблюдения утвержденного учебного графика; 

· режима дня, расписания образовательной деятельности.











